关于举办湖畔家园—辅导员职业能力提升班（第2期）
暨2017年辅导员职业能力大赛的通知
各辅导员：
为进一步加强学院辅导员队伍专业化、职业化建设，提升大学生思想政治教育质量，经研究决定举办湖畔家园—辅导员职业能力提升班（第2期）暨2017年辅导员职业能力大赛。本次湖畔家园工作室将邀请校内外在历届浙江省辅导员职业能力大赛中获奖的辅导员开设专题培训课，为参加2017年辅导员职业能力大赛的辅导员提供赛前指导和培训，具体培训通知将于11月中旬发布，现将2017年辅导员职业能力大赛有关事项通知如下：
一、比赛时间
培训：另行通知
笔试：2017年12月6日13:30-15:30
复试：2017年12月13日13:30
二、比赛地点
另行通知
三、参赛人员
学院全体辅导员，其中工作过一年（含）以上辅导员均须报名参加，工作一年以下辅导员可自愿选择参加。
四、赛事安排
大赛分笔试和复试两个阶段，其中笔试成绩按30%计入总分，复试成绩按70%计入总分。
（一）笔试内容与形式
1、基础知识：采用闭卷、笔试的方式进行，主要考察辅导员对相关知识的掌握程度以及对信息的理解、分析和破解能力。
2、博文写作：主要考察辅导员开展大学生思想政治教育工作的能力与技巧以及基本文字水平。与基础知识同时进行。
3、主题班会：辅导员赛前撰写主题班会策划书，初试当天提交，主要考察辅导员日常思想政治工作的能力。
（二）复试内容与形式
复试分自我介绍与展示、案例分析和谈心谈话三个部分，总分为100分。
1、自我介绍与展示：辅导员对个人情况和特色工作进行介绍与展示。限时3分钟。
2、案例分析：辅导员综合运用各项法律、法规和心理学、教育学、生涯规划、事务管理等工作技能，针对学生多发的热点、难点问题进行案例分析。限时4分钟。
3、谈心谈话情景再现：比赛当天提前20分钟抽题，根据题目要求，以情景再现的方式开展谈心谈话，由工作人员进行简单配合。限时6分钟。
五、奖项设置
根据全程参赛选手总分由高到低排序，设一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名，优胜奖若干，由学院颁发荣誉证书和奖品。
六、有关要求
全体辅导员要以本次比赛为契机，认真学习有关文件精神，积极准备，不断提高自己的理论水平和工作技能，并于11月3日前将报名表发至1037405228@qq.com。

杭州电子科技大学信息工程学院学生工作部
2017年10月30日


附件
杭州电子科技大学信息工程学院
第一届辅导员职业技能大赛报名表
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